CUDV RADOVLJICA
SVET STARSEV
CESTANA JEZERCA 17
4240 RADOVLJICA

Datum: 25. 2. 2026

ZAPISNIK

pete seje sveta starSev CUDV Radovljica, ki je bila v torek, 24. februarja 2026, ob 15.00,
v sejni sobi CUDV v Radoviljici, Cesta na jezerca 17.

Prisotni Clani sveta: Janez Gabron, Olga Grm, Branko Koder, France Kmeti¢, Janko Kuhar, Sabina
Sustersic, Antonija Berce Zornada, Milena Valentan

Odsotnost opravicila: Tjasa Guzelj

Ostali prisotni: Helena Kos, direktorica CUDV Radovljica

Dnevni red:

Pregled zapisnika in sklepov 4. seje sveta starSev.

Predstavitev plana dela 2026,

Seznanitev s hisnim redom v lahko berljivi obliki,

Seznanitev s pobudami izvajalcev multidisciplinarnih timov, ki bi preseljevali
nase stanovalce

Pobude in predlogi starSev - predstavnikov posameznih organizacijskih enot.
Razno
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Sejo jo vodil Janko Kuhar, predsednik sveta starSev.

Ad1.:
Zapisnik 4. seje sveta starSev je bil Clanom sveta posredovan nekaj dni po seji in nanj ni bilo
pripomb. Prav tako ni bilo pripomb na tokratni seji. Clani sveta so zapisnik soglasno potrdili.

Sklep 1/5: Svet starSev je soglasno potrdil zapisnik 4. seje sveta starSev.

Ad2.:

Direktorica Helena Kos je ¢lane sveta najprej seznanila z rezultati ankete, ki jo za CUDV opravlja
zunaniji izvajalec, o zadovoljstvu uporabnikov, star§ev oziroma skrbnikov in zaposlenih v letu 2025.
Ocena zadovoljstva uporabnikov je bila 2,89 (najve¢ 3), kar je malenkost bolje kot predlani. Ocena
zadovoljstva svojcev uporabnikov v programu vzgoje in izobrazevanja je bila 4,58 (od 5). S temi
ocenami je CUDV malce visje kot so referencne ocene v drugih podobnih zavodih, kjer je isti
izvajalec opravil enake ankete.

V VDC je bila povpre¢na ocena 2,88 (od 3), pri zadovoljstvu svojcev 4,66 (od 5).

Ocena zadovoljstva zaposlenih je bila 3,67 (od 5), na kar precej vplivajo razmere za delo
(izmensko, no¢no delo, delo ob praznikih...)

V razpravi je Sabina SusterSi¢ menila, da bi bilo dobro, ¢e bi zagotovili Se veéji odziv na anketo.
Drugi €lani sveta so menili, da je vsekakor treba zagotoviti anonimnost ankete, kar omogoca e-
anketa prek spleta, ko odgovore prejme zunanji izvajalec brez vednosti, kdo je izpolnil anketo.
Zato velja s takSno obliko anketiranja nadaljevati.

Direktorica je nato predstavila program dela v letu 2026.

V programu vzgoje in izobrazevanja je cilj ustanovitev Se osme skupine (seda; jih je 7) za skupno
40 udelezencev. Uresnicitev tega cilja je odvisna od resitve kadrovskega vprasanja.

Predvideno je nadaljevanje programa podpore druzinam, ki ga je CUDV ze doslej izvajal - gre za
zagotavljanje varstva v pocitnicah. Prav tako je predvideno nadaljevanje programa usposabljanja
21 do 26 let starih uporabnikov za Zivljenje po dopolnitvi 26. leta starosti. Predvsem gre za
vklju¢evanje v VDC - pridobivanje praktic¢nih izkuSenj in bivanje.



VDC bo dobil hovo enoto v prostorih bivSega podjetja Auto mony v Lescah, s ¢imer se bo Stevilo
uporabnikov lahko povecalo na 140 (doslej 135). Sprva je predvidena ureditev spodnjega dela
prostorov, pozneje Se zgornjega dela, kar bi omogocilo vkljucitev novih uporabnikov. Spodnji del
prostorov naj bi bil operativen poleti 2026.

Predvidena je utrditev blagovne znamke Biseri za izdelke, ki jih izdelujejo uporabniki VDC.

V institucionalnem varstvu odraslih (IVO) je 107 uporabnikov v Sestih enotah. Predvidena je
prenova dela prostorov v A traktu in prenova sanitarij v A traktu centralne stavbe CUDV.

Na zdravstvenem podrocju je okrepljena ekipa fizioterapevtov. Ponovno je omogocena moznost
jahanja.

Na Sportnem podrocju bo CUDV 16. maja organiziral poletne igre specialne olimpiade v
Radovljici. 6. junija bo tradicionalni Nas tek.

V letu 2026 bodo spet izvedene nekatere aktivnosti kot so pocitnisko varstvo za otroke
zaposlenih, prostovoljska akcija s sodelovanjem druzbe Lek, izvedba kina pod zvezdami,
prednovoletni bazar v Radoviljici.

Aprila bo nabavljeno novo vozilo. Urejena bo pergola pred centralno stavbo. Nacrtovana je
vgradnja hiSnega dvigala v bivalni enoti Radovljica.

Sklep 2/5:
Anketa o zadovoljstvu se v letoSnjem letu izvede kot e-anketa s posSiljanjem na e-mail naslove.

Sklep 3/5:
Clani sveta so se seznanili s programom dela v letu 2026 in nanj niso imeli pripomb.

Ad 3:
Clani sveta so z vabilom na sejo prejeli tudi higni red v lahko berljivi obliki.
Milena Valentan je menila, da je takSen red zelo dobrodoSel, ker je zelo razumiljiv.

Sklep 4/5:
Clani sveta so se seznanili s hiSnim redom v lahko berljivi obliki.

Ad 4:

Direktorica je predstavila lani sprejete sprememba zakona o socialnem varstvu, ki
multidisciplinarnim timom omogoc¢a organizacijo bivanja v skupnostih. Cilj zakona je preselitev 20
ljudi na tim. Izveden je bil razpis za 15 timov po Sloveniji - prijavile so se le tri organizacije, ki se ze
ukvarjajo z varstvom, vse druge pa so razne nevladne organizacije. Na razpis se je prijavil tudi
CUDV, ki pa pogodbe ni podpisal, ker ni prislo do uresnicitve projekta gradnje novih prostorov,
kamor bi lahko selili uporabnike. Nekateri timi bi Zeleli nagovarjati uporabnike CUDV, da bi
spremenili namestitev.

V razpravi so ¢lani sveta menili, da je to pravica omenjenih timov in da bo CUDV omogogil
seznanitev z njihovimi predlogi, morebitne odloCitve pa so v pristojnosti uporabnikov oziroma
njihovih skrbnikov oziroma zastopnikov.

Sklep 5/5:
Clani sveta so se seznanili z namerami multidisciplinarnih timov. CUDV lahko omogoci njihovo
predstavitev uporabnikom CUDV.

Ad 5in 6:

Clani sveta so menili, da ni sprejemljivo, da uporabniki CUDV niso vklju&eni v projekt dolgotrajne
oskrbe kot ostali uporabniki - stanovalci domov za starejSe. Zato svet predlaga, da vodstvo CUDV
posreduje zahtevo ministrstvu za solidarno prihodnost, da se v sistem dolgotrajne oskrbe vkljucijo
tudi uporabniki CUDV.

Sklep 6/5:
Vodstvo CUDV naj pri ministrstvu za solidarno prihodnost zahteva vkljucitev uporabnikov CUDV v
sistem dolgotrajne oskrbe.

Seja je bila kon€ana ob 16.51.

Zapisal:



France Kmetic



