Si Zelite novih izzivov?
Se Zelite pridruziti razvojno usmerjenemu timu?

Pal

Vabimo Vas, da se prijavite na prosti delovni mesti

2 VARUHINJ |

OD VAS PRICAKUJEMO:
* V. stopnjo zdravstvene, tehniéne oz. druzboslovne smeri,

o tekoce znanje slovenskega jezika,
e odgovornost, dinami¢nost, fleksibilnost, samostojnost, natanénost, odlo&nost,
zanesljivost, zmoznost timskega dela,
e motiviranost, samoiniciativnost in komunikativnost,
e 0snovno poznavanje dela z ra¢unalnikom v okolju Windows,
e poznavanje osnov higienskega ravnanja z zivili - HACCAP,
e smisel za delo z osebami s posebnimi potrebami in
e vozniski izpit B kategorije.
PONUJAMO:

e zaposlitev za:
- 1. dolo€en ¢as zaradi nadomes$¢anja za¢asno odsotnega delavca z 2-meseénim
poskusnim delom in
- 2. doloéen ¢as do 31.08.2019;
strokovno izpopolnjevanje, karierni razvoj in napredovanije,
dobre delovne pogoje in moznost osebnega razvoja.

VASE DELO BO OBSEGALO:

e zahtevno izvajanje varstva, socialne oskrbe in prostocasnih aktivnosti ter sodelovanje
v programu vodenja uporabnikov,
vodenje izvajanja in zadovoljevanja osnovnih Zivljenjskih potreb uporabnikov,
sodelovanje s starsi, skrbniki, zagovorniki uporabnikov ter vodenje evidence in
obvescanje vodje programa o vseh psihosomatskih in drugih spremembanh, ki jih opaza
pri uporabnikih,

e izvajanje del in nalog v skladu z delovnim planom po navodilu nadrejenega.

Ponudbe z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite v 3 dneh na elektronski naslov
kadrovska@cudv-ml.si ali na naslov CUDV Radovljica, Cesta na Jezerca 17, 4240 Radovljica.

Razpis velja od 13.11.2018 do 19.11.2018.




